GOBIERNO DE CHILE
MINISTERIO DE SALUD

SERVICIO DE SALUD ARAUCANIA NORTE
DEPTO. SUBDIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

£ O £
PMI/GVM. RES. EXENTA N°.: 1464
N®1.253*
ANGOL;
VISTOS : Estos antecedentes,

la Resolucion Exenta N° 1.762 de fecha 15.07.2009 de esta Direccion de
Servicio, por medio de la cual se aprobaron las bases y se llamé a concurso
interno los cargos de las Plantas de Técnicos, Administrativos y Auxiliares que
quedaron vacantes luego de haber efectuado el proceso de encasillamiento,
conforme a lo dispuesto en el inciso segundo del articulo tercero transitorio de
la ley 20.209, DFL N° 1/2005, Resolucion N°. 1.600/2008 de la Contraloria
General de la Republica, D.S. N°. 140/04 del Reglamento del Servicio Salud y
D.S. 10/’97 y 116/2006, dicto la siguiente :

RESOLUCION:

1.- MODIFICANSE las bases
de seleccion para el concurso interno de los cargos de las Plantas de Técnicos,
Administrativos y Auxiliares, que quedaron vacantes luego de haber efectuado
el proceso de encasillamiento, conforme a lo dispuesto en el inciso segundo
del articulo tercero transitorio de la ley 20.209, aprobadas por la Resolucion
Exenta N° 1.762 de fecha 15.07.2009 de esta Direccion de Servicio, en los
siguientes términos:

A) En el punto N° 7.1 Experiencia Calificada

Donde dice “En la Planta del Servicio a la que postula, 50% del puntaje

indicado:
Antigiiedad en la Planta a la que Postula- 50%

Afios Puntaje Ponderacion

15 6 mas 70 21

14 60 18

13 55 17

12 50 15

11 45 14

9-10 40 12

7-8 35 11

5-6 30 9

3-4 20 6

1-2 10 3







